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- Año Fundación: 1960
- Decreto: 255/1988
- Resolución 1° y 2°:1358
- Resolución 3° y 4°: 2529

NUESTRO LICEO



RECURSOS HUMANOS
ASISTENTES:
1.- SECRETARIAS      
2.- BIBLIOTECARIA
3.- PARADOCENTES 
4.- AUXILIAR

12

DOCENTES:
1.- FORMACIÓN GENERAL
2.- FORMACIÓN DIFERENCIADA

24

DIRECTIVOS:
1.- DIRECTOR.
2.- JEFA DE UTP
3.- GESTOR DE CULTURA
4.- INSPECTORES GENERALES

1.- NELSON SALINAS C
2-. CLAUDIA PERALTA C
3.- PATRICIO RIVERA A
4.- DANIEL NUÑEZ – PAOLA ROJAS 
FERRADA

5

5.- ENCARGADO DE FINANZAS EDGARD SALVO 1

6.- EQUIPO PSICOSOCIAL (psicólogo, 
asistente social y psicopedagoga)

3



SELLOS DISTINTIVOS DE NUESTRO LICEO

Inclusión y Apoyo a la diversidad

Titulación y Empleabilidad

Liceo “Espacio Seguro”

Tecnologías y Creatividad



OFERTA CURRICULAR

1.- CONTABILIDAD

2.- ADMINISTRACIÓN  LOGÍSTICA

3.- ADMINISTRACIÓN RECURSOS HUMANOS



DIRECCIÓN: REVISIÓN 
DE LOS LOGROS A LA 

LUZ DEL PEI



Nuestro Liceo cuenta con Certificación
Internacional de su Sistema de Gestión
para Organizaciones Educativas, basado
en las normas DIN ISO 21001 y 9001



RESULTADOS GESTIÓN 2022
VARIABLE RESULTADOS

RENDIMIENTO 95%

TITULACIÓN 91%

MATRÍCULA 626

RETENCIÓN 96.2%

CLIMA ORGANIZACIONAL 6.3

REUNIÓN DE APODERADOS 69.4%

APTUS(LENGUAJE Y MATEMÁTICA) 59%

PARTICIPACIÓN DUAL 100%

COBERTURA PLAN DE ESTUDIO 99.8%



UNIDAD TÉCNICO 
PEDAGÓGICA



NIVEL MATRICULA APROBADOS % REPROBADOS %

1° MEDIOS 172 157 91.3 15 8,7

2° MEDIOS 153 146 95,4 7 4,6

3° MEDIOS 147 142 96,6 5 3,4

4° MEDIOS 154 149 96,7 5 3,3

RESULTADOS PROMOCIÓN ESCOLAR POR NIVEL AÑO 2022

MATRICULA PROMOVIDOS % REPROBADOS %

626 95% 5 %

RESULTADOS PROMOCIÓN AÑO 2022



RESULTADOS DE GESTIÓN: PRUEBA APTUS

PARTICIPACION LENGUAJE MATEMÁTICAS

90% 56% 64 %

RESULTADOS DE GESTIÓN: TITULACIÓN

MATRICULA TOTAL TITULADOS %

141 130 92,1%



ESTRATEGIA ALTERNANCIA DUAL - EMPRESA

Se implementa en 4° medio con la asistencia de 2 días en la empresa.

Los estudiantes son aprendices y están a cargo de un maestro guía

Existe un Plan de aprendizaje que describe las tareas que el estudiante debe realizar en la empresa.

El estudiante está cubierto por el seguro escolar y se firma un convenio con la empresa.

La empresa se compromete a entregar un bono para alimentación y locomoción .

 Existe un plan de rotación para realizar distintas tareas del área de la Administración y es evaluado por el maestro guía .



Convenio Educacional Liceo Luis Correa Prieto 
Fundación ITAÚ  



Charlas Semana TP



Foro de Ex Alumn@s.



Inducción y Difusión Especialidades



Exposición de especialidades 
Estudiantes 4tos y 3ros medios



FERIA DE IDEAS 17 de JUNIO



PSICOPEDAGOGIA: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
AÑO 2022

Tipo de Necesidad Educativa NEE Transitorias:
- TDA (Trastorno déficit atencional).
- TDAH (Trastorno déficit atencional con hiperactividad).
- DEA (Dificultad específica del aprendizaje).
- FIL (Funcionamiento intelectual limítrofe).

Cantidad de estudiantes atendidos 46 estudiantes con antecedentes de NEE.
- TDA: 21 estudiantes.
- TDAH: 4 estudiantes.
- DEA: 14 estudiantes.
- FIL: 7 estudiantes.
Existe una mayor población de estudiantes que se les brinda apoyo, siendo derivados del programa
“Repetir no es opción” y aquellos que presentan antecedentes de repitencia del año 2020.

Acciones - Evaluación psicopedagógica.
- Plan de trabajo individual y grupal cuando sea necesario.
- Tutorías especializadas con profesional de apoyo en aula de recursos, con el objetivo de apoyar

pedagógicamente en las áreas necesarias
- Adecuación curricular en las evaluaciones y trabajos

Redes de apoyo Actualmente contamos con vínculos de convenios de estudiantes en práctica con:
- Instituto Profesional Los Leones.
- Instituto Profesional de Chile.



PROGRAMAS DE APOYO A LOS ESTUDIANTES

Programas Protección y Prevención Adolescentes 
• Programa de Prevención Focalizada (PPF)
• Programa Especializado de Integración (PIE), 
• Programa de Reparación de Maltrato (PRM)
• Programa Abriendo Caminos.

Programa de Prevención de Violencia Contra las 
Mujeres y
Familia 

• Programa de Desarrollo Familiar,
• Oficina de Protección de Derechos de Recoleta (OPD)
• Programa Lazos, con SENDA Previene  
• Programa de Parentalidad,
• Fundación de las Familia (FUNFA) 
• Tribunales de Familia, centro de medidas cautelares, fiscalía y 

Ministerio Publico.

Área Salud Preventiva y Mental 

• Acompañamiento Integral del CESFAM Quinta Bella, 
• Espacio Amigable de Recoleta, 
• Cesfam Juan Petrinovic, Cesfam La Pincoya, 
• Centro Integral Adolescentes Huechuraba, 
• Municipalidad Huechuraba y Recoleta, 
• Oficina Migración, 
• Oficina de Violencia y Equidad de Género. 
• COSAM comunas del sector norte de Santiago

Apoyo y asistencia Psicológica 

• Centro de Atención Psicológica (CAPS) de la Universidad de Santiago
• CAPS de la Universidad Academia de Humanismo Cristiano. Centro 

del Comportamiento 
• Centro Orgánico de Salud.
• Programa PIA Comeduc



GESTIÓN INSPECTORIA 
GENERAL 2022



JORNADA DE ANÁLISIS ANUAL
LICEO LUIS CORREA PRIETO

ÁREA DE INSPECTORÍA GENERAL



PRIMERA PARTE
ANÁLISIS DATOS CUANTITATIVOS



META 
INSTITUCION

AL

90%

ASISTENCIA AÑO 2022



Curso Porcentaje anual Diciembre
1° Medio A 84.92% 88.9%
1° Medio B 86.32% 74.4%
1° Medio C 83.25% 68.6%
1° Medio D 87.05% 94.3%
1° Medio E 88.13% 75.5%
2° Medio A 81.51% 79.6%
2° Medio B 84.83% 94.8%
2° Medio C 87.81% 86.0%
2° Medio D 86.32% 78.9%
2° Medio E 84.72% 91.8%

META 
INSTITUCION

AL

90%



ASISTENCIA AÑO 2022

META 
INSTITUCION

AL

90%

Curso Porcentaje anual Diciembre

3° Medio A TP Comercial 92.64% 91.9%

3° Medio B TP Comercial 85.82% 78.4%

3° Medio C TP Comercial 84.96% 91.3%

3° Medio D TP Comercial 84.87% 96.6%

4° Medio A TP Comercial 89.96% 0%

4° Medio B TP Comercial 86.42% 0%

4° Medio C TP Comercial 88.20% 0%

4° Medio D TP Comercial 83.57% 0%



APLICACIÓN MEDIDA DISCIPLINARIA 
(SUSPENSIÓN, RICE – 2022)

MES N°
MARZO 4
ABRIL 10
MAYO 14
JUNIO 8
JULIO 0

AGOSTO 15
SEPTIEMBRE 3

OCTUBRE 9
NOVIEMBRE 4

TOTAL 67
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APLICACIÓN MEDIDA DISCIPLINARIA 
PRIMEROS MEDIOS

CURSO N°

1°A
7

1°B
3

1°C
3

1°D
3

1°E
0

Total 16

APLICACIÓN MEDIDA DISCIPLINARIA 
SEGUNDOS MEDIOS

CURSO N°

2°A
4

2°B
5

2°C
10

2°D
2

2°E
7

Total 28



APLICACIÓN MEDIDA DISCIPLINARIA 
TERCEROS MEDIOS

CURSO N°

3°A
0

3°B
11

3°C
5

3°D
2

Total 
18

APLICACIÓN MEDIDA DISCIPLINARIA 
CUARTOS MEDIOS

CURSO N°

4°A
1

4°B
1

4°C
1

4°D
2

Total
5



24%

42%

27%

7%

N° SUSPENSIONES POR NIVEL

1° Medio

2° Medio

3° Medio

4° Medio



GESTOR DE CULTURA ESCOLAR



A continuación un resumen con los datos más relevantes de 
la actividad realizada desde Trabajo Social  LCP el año 2022:

• 6 Denuncias de protección realizadas en Juzgado de Familia frente a situaciones graves de 
vulneración de derechos , además, de Informes sobre sobre situación actual de los alumnos y /o sus 
familias

• 15  visitas domiciliarias teniendo como motivo principal : inasistencia a alumnos a clases , así como, 
problemas conductuales. 

• 52 Atención a alumnos y apoderados que presentaban problemáticas en  el área social y psicosocial.

• Reuniones de coordinación con  equipos de : OPD , Cosam, Programa de Prevención de Violencia 
contra la Mujer, CESFAM  todos de la comuna de Recoleta;  Centro Integral del Adolescente, y 
Programa de Maternidad Adolescente de la comuna de Huechuraba ; Programa PIE de Independencia 
, Programas de Reparación de abuso sexual y maltrato infantil PRM , Fiscalía, OPD de Conchalí, 
Programa Abriendo Caminos , Programa Lazos, Cesfam de Santiago. 

• Talleres para los y las alumnas del LCP  con las siguientes organizaciones:  OPD Recoleta, Núcleo D+G, 
Escuela de Trabajo Social Universidad de chile, Programa Prevención Violencia contra la Mujer, 
Cemera Facultad de Medicina Universidad de Chile, Cesfam Recoleta, Universidad Católica Silva 
Henríquez, DAPS, Departamento de Movilidad Humana del Arzobispado de Santiago



Más de 70 casos intervenidos durante el año.

Más de 20 casos derivados de manera exitosa a dispositivos de salud mental.

 Coordinación exitosa y derivación a Tribunales de Familia, en los casos que lo requieran.

 Se atendieron a 28 estudiantes debido a conflictos al interior del liceo.

 Se realizaron 16 mediaciones en total.

A continuación un resumen con los datos más relevantes de la 
actividad realizada desde Psicología LCP el año 2022:



ENCARGADO CONVIVENCIA ESCOLAR

Reuniones periódicas con equipo psicosocial.

Coordinación de equipo psicosocial.

Proceso de elección vocacional.

Proceso de difusión e inscripción prueba PAES, becas para la educación superior etc.

Planificación de temáticas a tratar en orientación y  consejo de curso.

Coordinación de charlas de redes externas para apoderados y estudiantes 

Realización de charlas y feria de instituciones de educación superior.



GESTIÓN FINANCIERA 2022



ESTADO DE RESULTADO 
INGRESOS

AÑO 2022

APORTE FISCAL ANUAL DL3
SUBVENCION PRO RETENCION

LEY N°19,278. 19410. 19933. 19504. 
Ley 19464, BRP TÍTULOS Y MENCIÓN, 
AGUINALDOS FISCALES, BONO ESCOLAR Y 

ADICIONAL. 
OTROS INGRESOS MINEDUC

$880.825.544.-



ESTADO RESULTADO 
GASTOS FIJOS

AÑO 2022

GASTOS EN PERSONAL
GASTOS EN BIENESTAR ALUMNOS
GASTOS EN FORMACIÓN GENERAL

GASTOS EN FORMACIÓN DIFERENCIADA

$669.511.014
$5.5158.889
$9.524.611

$78.147

GASTOS EN PRÁCTICA PROFESIONAL Y 
SEGUIMIENTO

CAPACITACIÓN Y PERFECCIONAMIENTO 
MANTENCION Y REPARACION DE 

INFRAESTRUCTURA
MANTENCION Y REPARACION DE BIENES 

MÁQUINAS

$455.945
$8.305.167

$33.000.292
$3.530.670

CONSUMOS BÁSICOS
GASTOS EN OPERACIONES UNIDAD DE 

GESTION P.
SERVICIOS GENERALES

$26.255.551
$34.759.986
$7.445.173

GASTOS MUNICIPALES $378.331



ITEM GASTO
MATERIAL DE OFICINA
MATERIAL DE ENSEÑANZA
MATERIAL DE ASEO
ASCENSOR REPARACIÓN

$2.297.774
$7.188.000
$4.310.502
$1.499.462

PUBLICIDAD Y DIFUSIÓN
FUMIGACIÓN
PATENTE MUNICIPAL
AGUA
LUZ
TELEFONIA CELULAR

$1.103.306
$1.975.441
$378.331
$2.631.613
$9.170.376
$2.540.552

ACCESO A INTERNET
SISTEMA ALARMAS
EXTINTORES

$8.201.611
$3.053.182
$152.082



ITEM GASTO
ESCALERA 3.10 METROS 
ALUMINIO
INSTRUMENTOS MUSICALES
MATERIAL DEPORTIVO
TOLDOS PLEGABLES

$153.968
$969.100
$752.580
$299.951

3 OFICINAS Y SALA DE 
REUNIONES OFICINA 
PSICOSOCIAL

$7.735.000

INSTALACION DE GAS Y SELLO 
VERDE

$7.650.212

7 SILLON PC RESPALDO ALTO 
OFICINAS

$707.930



ITEM GASTO
CIERRE EN SECTOR GIMNASIO 24 
METROS DE LONGITUD

$4.712.000

TRABAJO EN PINTURA LICEO $2.499.000

INSTALACION DE CALEFONT Y 
RED GAS

$6.557.012

MANTENCION Y REPARACION 
GASFITERÍA

$2.155.140



"Nuestro liceo está certificado de acuerdo
a las normas internacionales ISO 9001 e

ISO 29990“



PRESENTACION
FOLCLORICA



PRESENTACION
FOLCLORICA



SALIDAS
PEDAGÓGICAS



TALLERES



EXPERIENCIA EMPRESA







"Nuestro liceo está certificado de acuerdo
a las normas internacionales ISO 21001 e

ISO 9001“

MUCHAS GRACIAS POR 
ACOMPAÑARNOS



"Nuestro liceo está certificado de acuerdo
a las normas internacionales ISO 21001 e

ISO 9001“
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